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Stipendien

Am 20. Juni informiert Stu-
dienprofessor Rainald Ka-
sprik an der Hochschule
Heilbronn iiber den neuen
Masterstudiengang , Techni-
cal Management”. Das drei-
semestrige Vollzeitstudium
Studium qualifiziert fiir
den Einstieg ins Top Ma-
nagement. Bewerben kén-
nen sich Diplom- bzw. Ba-
chelorabsolventen, mit ei-
nem Abschluss in einemn in-
genieurwissenschaftlichen
Studiengang. Bewerbungs-
schluss fiir das Winterse-
mester ist der 1. September
2007. Der Studiengang
wird von der Stiftung zur
Forderung der Reinhold-
Wiirth-Hochschule unter-
stiitzt. Die fiinf besten Be-
werber erhalten Stipendien
in Hohe von 2000 Euro.

Marketingleiter

Dr. Christoph Schumacher
(40) ist seit 1. April neuer
Leiter Marketing und Kom-
munikation bei der Witten-
stein AG in Igersheim. Der
promovierte Politologe und
Kommunikationsspezialist
mit langjéhriger Berufser-
fahrung im Maschinen-
und Anlagenbau berichtet
direkt an den Vorstand.
Standortdaten

Die Wirtschaftsfdrderungs-
gesellschaft des Hohenlohe-
kreises (W.LH) hat jetzt die
Standortdaten tiber den Ho-
henlohekreis iiberarbeitet
in einer aktuellen Bro-
schiire neu vorgelegt. Ne-
ben der Darstellung aller In-
frastrukturangaben wurden
auch die mogliche Daten-
iibertragungsraten in den
Gewerbegebieten abge-
fragt. Die Broschiire sowie
weitere Informationen sind
bei allen Stadten und Ge
meinden erhaltlich oder:
W.ILH.-Wirtschaftsinitiative
Hohenlohe, Kiinzelsau,

Tel.: 07940 / 183 61.

~Leidenschaft
Hochtechnologie”

Die Schwabisch Haller Schaeff-Gruppe engagiert
sich bei Unternehmen, die technisch hoch
entwickelte Maschinen und Anlagen bauen, Die
bestehende Holding soll erweitert werden,

Wir investieren in Un-
ternehmen der Region
und sichern damit die
Arbeitsplitze vor Oxt”,
betont Alexander Scha-
eff,

i Die Unternehmensgruppe,
die Alexander und Karl Scha-
eff seit 2002 aufgebaut haben,
ist vor allem in drei Bereichen
tétig: Rotierende Ausriistung,
Fest-Fliissig-Trennung ~ und
Automation. In den Beteiligun-
gen sind {iber 400 Mitarbeiter
beschaftigt, flir dieses Jahr ist
ein Umsatz von {iber 100 Mil-
lionen Euro geplant. In der
Haller, Holding sind die Akti-
vitaten in den Bereichen Strate-
gie, Personal, Controlling und
Einkauf gebiindelt. Allein
durch die koordinierte Be-
schaffung von Rohmaterialien
vetzeichnete der Firmenver-
bund bisher Einspareffekte in
Hihe von mehr als einer Mil-
lion Euro.

Das erste Engagement von Va-
ter und Sohn war FIMA Ma-
schinenbau in Obersontheim-
Oberfischach in der Sparte ro-
tierende Ausriistung: Das Un-
ternehmen mit seinen heute
150 Mitarbeitern ist auf Venti-
latoren und Verdichter fiir die
chemische, petro-chemische
und Stahl-Industrie speziali-
siert. Die Schaeffs haben dort
bisher vier Millionen Euro in-
vestiert, Da die Maschinen im-
mer grofer werden, seien zu-

sitzliche Brweiterungen vor al-
lern des Teststands geplant, so-

Alexander Schaeff. China ist
derzeit der grofite Absatz-
markt, das Untérehmen ist
dort mit einer eigenen Nieder-
lassung aktiv. Die gelieferten
Anlagen werden haufig in der
Kunststoffindustrie  bei  der

Produktion von Polypropyle-
nen eingesetzt. In Osteuropa
werden Verdichter aus Ober-
fischach bei der Herstellung
von Bio-Ethanol genutzt ~ in
Zukunft wird die Nachfrage
durch den verstirkten Einsatz
als umweltfreundliche und kli-
maschonende  Benzinbeimi-
schung bzw. ersatz weiter stei-
gen. FIMA  Maschinenbau
hofft, von diesem Boom profi-
tieren zu kénnen. ,FIMA hat &
einen Exportanteil von iiber £
80 Prozent und trifft am Markt
immer haufiger auf internatio-
nal titige Wettbewerber wie
Siemens oder ABB”, belegt
der Haller Unternehmer die
Entwicklung der Beteiligung
hin zu immer gréferen und
komplexeren Anlagen.

Alexander Schaeff.

fin Produkt von FIMA Ma-
schinenbau wird iiber die Be-
teiligung Heinkel (Besigheim)
vertrieben (Bereich Fest-Fliis-
sig-Trennung): die Zentrifu-
gentrockner. Zusammen it
dem eigenen Produktpro-
gramm kann das deutsche
High-Tech-Traditions-Unter-
nehmen Heinkel (Flugzeuge,
Kabinenroller, Motorroller) so
eine ganze Maschinenpalette
fiir die Trennung und Trock-

Maschinenbay

nung von neu entwickelten,
hochwirksamen — Arzneimit-
teln und Feinchemikalien bie-
ten. Anfang des Jahres bezog
das Unternehmen ein neues
Gebdude ~ eine Investition
von rund drei Millionen Euro.
»Derzeit verhandeln wir iiber
die Lieferung von bis zu 80 Ge-
riten nach Indien”, berichtet
der Diplom-Betriebswirt und
Ingenieur aus dem operativen
Geschift.

Mit technischen Entwicklun-
gen, die auf der Hohe der je-
weiligen Zeit waren (, Unsere
Leidenschaft ist die Hochtech-
nologie.”), beschéftigt sich die
alt eingesessene Hohenloher
Familie Schaeff seit {iber 300
Jahren: Zunichst als traditio-
nelle Schmiede, spater kamen
wasserbetriebene  Hammer
hinzu ~ insgesamt waren bis
zu 35 Anlagen im Besitz der Fa-
milie. Dann stiegen die Vorfah-
ren von Karl und Alexander
Schaeff in die Produktion von

Jandwirtschaftlichen Geriiten

ein, daraus entwickelten sich
Baumaschinen, die hydrau-
lisch bewegt wurden. 2002
trennte sich die Familie von
diesem Bereich und wandte
sich neuen Herausforderun-
gen zu. ,Unsere Familie be-
steht seit Generationen aus

selbststandigen  Unterneh-
mern”, betont Schaeff. Auch
in seinem zehnjihrigen Sohn
Kilian regt sich dieses Erbe:
.Beim Besuch einer Schmiede
griff er wie selbstverstéandlich
zu und arbeitete mit”, erziihlt
der 44-jdhrige Vater.

In der Sparte Automation sind
alle Aktivititen der Gruppe
rund um Montageautomaten
gebiindelt: im Zentrum Miil-
ler + Kurtz in Winterbach bei
Schorndorf. Die 110 Mitarbei-
ter der verschiedenen Beteili-
gungen konzipieren, entwi-
ckeln, montieren und vertrei-
ben Anlagen, die bis zu 1000
Endprodukte in der Minute
aus mehreren Teilen zusam-
menfiigen kénnen.

Die Unternehmen, bei denen
sich Alexander und Karl Scha-
eff engagiert haben, befanden
sich zum Zeitpunkt des Ein-
stiegs in rauer See: Mit einer
Ein-Produkt- und Ein-Markt-
Strategie kamen die Firmen
nicht weiter. Vater und Sohn
suchten neue Mirkte, stiefien
die Entwicklung von moder-
nen Anlagen an. ,Duich die
gezielte Akquisition von zu-
sdtzlichen Firmen rundeten
wir das Portfolio ab”, erklart
der Diplom-Betriebswirt und
Ingenieur, ,wir suchen auch

Prézise: Fir die Fertigung der Ventilatoren ist bei FIMA Maschinenbau viel Know-how vorhanden.

weiterhin Unternehmen, die
zu uns und unseren Aktivitd-
ten passen”. GroBites derzeiti-
ges Wachstumshemmnis sei
aber der Mangel an qualifizier-
ten Ingenieuren und Techni-
kern - die Gruppe suche ge-
zielt nach neuen Mitarbeitern.
Neben den drei Hauptberei-
chen ist die Schaeff-Grappe
auchin ,interessanten und zu-
kunftstréchtigen”  Teilberei-
chen aktiv: Evohaus (Karls-
rube) baut seit 1996 Niedrig-
energiehiuser und ist mit der
langjdhrigen Erfahrung auf
dem Sprung iiber den Atlan-
tik: , Bisher war in den USA
Energiesparen kein Thema,
jetzt intevessiert sich die US-
amerikanische Elite dafiir und
will auch in solchen Hiusern
wohnen”, erklirt Schaeff den
Hintergrund. INOS Automati-
onssoftware (Stuttgart) entwi-
ckelt  Bildverarbeitungssoft-
ware filir Industrie-Roboter.
LAuch hier sind wir im Be-
reich der Hochtechnologie té-
tig”; so der Unternehimer, ,die
Zukunft vieler montageorien-
tierter Branchen liegtin der zu-

verldssigen Bilderkennung”.
B Thorsten Hiller




